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Unità Organizzativa: FORMAZIONE AGGIORNAMENTO E QUALITÀ Data 30/01/2017 
 

 

 

Utilizzo del budget assegnato per la realizzazione di eventi formativi (interni ed esterni) 
 

 

Indicatore :  

budget utilizzato a livello aziendale e di dipartimento 

(Formula: Budget speso / budget assegnato)  

Frequenza 
monitoraggio 

Budget assegnato 
Valore  

31.12.2015 

Valore 
31.12.2016 

Obiettivo / 
valore 

atteso 2016 
Osservazioni 

Coordinamento Presidi Ospedalieri  Annuale € 18.760,70 100% 30,8% >= 60%  

 Dipartimento Emergenza Accettazione  Annuale € 51.971,42 100% 63,1% >= 60%  

Dipartimento Discipline Mediche  Annuale € 54.080,16 100% 30,3% >= 60%  

Dipartimento Discipline Chirurgiche Annuale € 49.004,66 56,5% 55,2% >= 60%  

Dipartimento Cardiovascolare  Annuale € 31.262,77 37,2% 6,7% >= 60%  

Dipartimento Materno Infantile  Annuale € 25.394,92 87,6% 23,9% >= 60%  

Dipartimento Tecnologie Pesanti  Annuale € 19.633,24 100% 18% >= 60%  

Dipartimento dei Servizi Annuale € 25.182,95 100% 40,5% >= 60%  

Coordinamento  Assistenza Sanitaria Territoriale Annuale € 31.162,64 100% 14,5% >= 60%  

Dipartimento di Prevenzione Annuale € 24.239,86 100% 56,3% >= 60%  

Dipartimento Salute Mentale  Annuale € 16.151,80 100% 84,5% >= 60%  

Dipartimento Amministrativo Annuale € 7.203,16 97,4 100% >= 60%  

Dipartimento Fisico Tecnico Informatico Annuale € 6.546,93 100% 100% >= 60%  

Coordinamento di Staff Annuale € 8.217,27 79,5% 100% >= 60%  

Budget aziendale  Annuale € 614,732,00 93% 64,8% >= 60%  
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Organizzazione ed erogazione delle iniziative formative (interne) 
 

Indicatore 

 

Frequenza 
monitoraggio 

Valore  
 31.12.2014 

Valore 
31.12.2015 

Valore  
31.12.2016 

Obiettivo / 
valore atteso 

2016 
Osservazioni 

Numero corsi realizzati Annuale 88 67 54 >= 70 L’indicatore è inferiore al valore atteso per l’anno 2016 

in quanto sono state ripetute iniziative formative su 

tematiche cogenti per tutto il personale sanitario (es.: 

corsi BLSD: 32 edizioni; Corso sicurezza lavoratori ad 

alto rischio secondo il D.lgs. 81/08 e Accordo Stato 

Regioni 21.12.2011: 15 edizioni, etc.). 

Numero di edizioni 

complessive realizzate 
Annuale 149 194 156 >=160 

Numero crediti ecm 

garantiti 
Annuale 1536 1920 1616 >=1800  

Ore di formazione garantite Annuale 1272 1747 1547 >=1700  

 


