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REGIONE ABRUZZO

Azienda Sanitaria Locale - Teramo

UFFICIO RELAZIONI SINDACALI
VERBALE DELLA RIUNIONE DELLA  DELEGAZIONE TRATTANTE DELL’AREA DEI LIVELLI DEL COMPARTO DEL GIORNO 18 settembre  2007
SONO PRESENTI PER LE OO.SS. DEI LIVELLI DEL COMPARTO:



CGIL Silvio Amicucci e Monia Pecorale PRESENTI 
    

CISL Piero Angelozzi PRESENTE


UIL SCOCCHIA GIULIANO DELEGATO DA Antonio Di Giammartino PRESENTE


FIALS:  ALESSANDRO IANNETTI DELEGATO DA Marco Di Ridolfo PRESENTE 



F.S.I.: FABRIZIO RAPAGNA DA DI DOMENICANTONIO Aldo PRESENTE (interviene anche Salvatore Placidi)
 

Sono presenti per  la RSU aziendale:

	DE FEBIS MARCO       ASSENTE

	DI LORENZO EMILIANO   ASSENTE

	DI RIDOLFO MARCO     ASSENTE

	SFOGLIA LUIGINO     PRESENTE si allontana alle ore 19,00

	CAPRIOTTI MARIA FRANCA   ASSENTE

	ROCCHETTI SANDRA   ASSENTE

	ALGENJ ANNUNZIO       PRESENTE

	TOSI DELO                      ASSENTE

	D’AMBROSIO PAOLA   ASSENTE

	MARCHETTI ANTONIO   ASSENTE

	SGATTONE BIAGIO ASSENTE

	DI OTTAVIO GALLIANO ASSENTE

	MACRILLANTE ANTONIO  ASSENTE

	DI RENZO ROBERTO  PRESENTE

	MONGIA ANTONELLA PRESENTE si allontana alle ore 19,00

	LELII LINO                  PRESENTE

	DI GIAMMARTINO CLAUDIO ASSENTE

	SIMONESCHI MARIA TERESA   PRESENTE

	RAPAGNA FABRIZIO              PRESENTE

	DI MARCO FAUSTO  ASSENTE

	TARASCHI CLAUDIO  ASSENTE

	CIOMMI ROSANNA            ASSENTE

	CAPRINI ANTONIO  PRESENTE si allontana alle ore 19,00

	DI MARCO GABRIELE  PRESENTE

	BOFFA DIVINANGELO PRESENTE

	PIZZORULLI MARIA  PRESENTE

	DEL GAONE DOMENICO  PRESENTE

	DI GIACINTO NATALINA ASSENTE

	D’IGNAZIO RICCARDO            PRESENTE

	CANDELORI GIULIANA  PRESENTE

	RAPACCHIALE GABRIELE  PRESENTE si allontana alle ore 18,30

	MARTELLA GUERINO PRESENTE

	IODICE LORENZO PRESENTE

	ODOARDI MAURIZIO  ASSENTE

	DI PAOLO ANTONIO  PRESENTE si allontana alle ore 18,30

	ALBANI RICCARDO  ASSENTE

	DI RIDOLFO MARCO PRESENTE



Sono presenti per la Parte Pubblica:
IL DIRETTORE GENERALE Dott. Mario Molinari

IL DIRETTORE SANITARIO Dot. Pier Luca Bonazzi del Poggetto

IL DIRETTOR AMMINISTRATIVO Dott. Gioacchino Paletti

Rossella Di Marzio con funzioni di Segretario verbalizzante

Interviene inoltre il funzionario della Gestione del Personale Sergio Ciarrocchi  di supporto
Argomenti  all’ordine del giorno:

· PROSECUZIONE ESAME REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI FUNZIONE DI COORDINAMENTO 
· PROSECUZIONE ESAME REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVE DEL COMPARTO ;

· ESAME ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO ANNO 2007; 
· ESAME OBIETTIVI DI PRODUTTIVITA’ ANNO 2007; 

In apertura di seduta la CISL consegna la proposta datata e firmata che, previa lettura, viene allegata al presente verbale in parte integrante e sostanziale.
Il resp. CGIL ricorda di aver disdetto in tempi non sospetti il contratto decentrato integrativo in quanto allo stesso si stava dando un’applicazione diversa dal dettato contrattuale nazionale così come dello stesso contratto decentrato integrativo. Nello specifico ritiene che l’incarico per funzioni di coordinamento non possa essere dato dal primario dell’u.o., ma che lo stesso debba essere individuato a seguito di selezione della ASL. Per quanto sopra chiede tutti gli atti a partire dall’anno 2000 per farne informativa alle autorità competenti.
Il Resp. CISL in merito a quanto dichiarato dalla CGIL invita la stessa a leggersi il protocollo di intesa della conferenza permanente Stato regioni del 1 agosto 2007 e specificatamente l’art.4 che recita “sino all’entrata in vigore del CCNL di disciplina dei contenuti di cui al presente accordo, gli incarichi di coordinamento continuano ad essere conferiti secondo la vigente normativa contrattuale”. 

Il resp. CGIL  ritiene che il collega della CISL non abbia ascoltato in quanto nella dichiarazione si è asserito che la ASL non ha rispettato il contratto collettivo nazionale di lavoro e nemmeno quello decentrato integrativo, tanto che gli incarichi sono stati conferiti dai primari e senza il rispetto dei requisiti. Da ultimo preciso di essere a conoscenza dell’accordo stato regioni ancora prima che lo stesso sia stato pubblicato

IL resp. FSI in riferimento a quanto dichiarato dalla CGIL si ritiene che una  sigla sindacale non possa disdire un contratto integrativo mentre sicuramente può impugnare gli atti adottati in maniera difforme a quanto stabilito dal CCNL e dal contratto integrativo aziendale.

Il resp. FIALS in merito al conferimento degli incarichi di funzioni di coordinamento dichiara di essere perfettamente in linea con quanto già richiesto dalla CISL nel documento di cui è stata data lettura. Chiede pertanto che la nuova proposta di regolamento venga ritirata nel rispetto dei diritti quesiti  ed in applicazione dell’irretroattività delle norme anche regolamentari  come peraltro stabilito dalla L.43/2006. Si chiede quindi di continuare ad applicare il vecchio regolamento approvato in contrattazione integrativa aziendale. Da ultimo precisa che nella proposta di nuovo regolamento di cui si è chiesto il ritiro probabilmente per mera dimenticanza non è stata confermata la funzione già prevista di coordinamento presso le sterilizzazioni cosa da tenere senz’altro presente in sede di stesura di nuovo regolamento.

Il resp. UIL dichiara di essere in accordo con quanto richiesto dalla CISL sulle funzioni di coordinamento e quindi rinviare l’applicazione della L.43/2006 al dettato del nuovo CCNL, in ossequio a quanto stabilito dalla conferenza stato regioni.

Il resp. CISL per una maggiore chiarezza ribadisce come già in passato è stato chiesto all’amministrazione di verificare il rispetto del dettato contrattuale sia nazionale che decentrato aziendale . In questa sede si ribadisce che se a seguito di verifica risultassero situazioni non conformi l’amministrazione deve procedere alla revoca degli atti .

Il Resp. CGIL chiede alla Direzione Generale di fare questa valutazione. Il comma 4 dell’accordo stato regioni invita le ASL, nelle more delle disposizioni di armonizzazione del nuovo CCNL, a procedere secondo le vecchie regole del CCNL attualmente vigente. Si ritiene che il tavolo trattante non deve intestardirsi sul conferimento delle funzioni da parte del primario, ma che nel periodo di interregno e fino alle disposizioni di armonizzazione si individui un nuovo regolamento scevro da logiche clientelari e rispettoso dei requisiti, che metta “una pietra tombale” sulle precedenti applicazioni ed apra la via a nuove regole più rispettose delle professionalità. La maggior parte dei dipendenti attende una modifica sostanziale delle regole soprattutto dopo avere investito sul proprio bagaglio culturale, sull’arricchimento professionale, etc.    
Si ritiene che l’istituto dei coordinamenti e quello delle posizioni organizzative non siano in correlazione e quindi si possa procedere sull’uno e sull’altro in maniera indipendente. Da ultimo chiarisce di nuovo che la CGIL è disponibile a discutere un nuovo regolamento di mediazione tra il vecchio, le disposizioni  della L.43/2006 e quelle della conferenza stato regioni. 
IL DIRETTORE GENERALE ritiene che allo stato attuale, stante gli elementi nuovi emersi in sede di discussione odierna ed i suggerimenti profondamente diversi delle parti sindacali presenti, sia necessario per la Parte Pubblica un approfondimento ed una verifica ulteriori per quanto riguarda la regolamentazione delle funzioni di coordinamento. Per quanto appena espresso si chiede di aggiornare la riunione su questo argomento al 1 ottobre 2007 alle ore 9,30
La PARTE PUBBLICA alle richieste della Parte Sindacale fornisce le seguenti risposte:
1) Applicazione del contratto integrativo del 27.04.07 sull’attribuzione delle fasce economiche: gli uffici stanno provvedendo alla predisposizione degli avvisi e della relativa modulistica per la presentazione delle domande di partecipazione che verranno pubblicati entro il 30 settembre c.a.

2) Applicazione del contratto integrativo sulla destinazione dei residui dei fondi alla produttività anno 2004 e 2006
La parte pubblica comunica che la disponibilità residua accertata dagli uffici rispetto a quella comunicata nella riunione del 27 aprile è quella di seguito indicata alla seconda riga del prospetto di cui appresso e che alla liquidazione si provvederà con la busta paga del mese di ottobre p.v.

	Fondo
	Residuo 

anno 2004
	Residuo 

anno 2005
	Residuo anno 2006
	Totale residuo

	Trattamento accessorio (straordinario, disagio, pericolo, danno)
	€57.415,53

€91.174,33
	€126.336,97

€117.387,26
	€296.223,81

€259.624,23
	

	Fasce economiche, posizioni org., valor. Prof. Etc.
	€745.985,19 

€648.225,81
	€551.860,97

€379.669,59
	€1.164.784,57

€866.266,81
	

	TOTALE
	€803.400,72

€739.400,14


	€678.197,94

€497.056,85
	€1.461.008,38

€1.125.891,04
	€2.942.607,04

€2.362.348,03

	RESIDUO PRODUTTIVITA’
	€358.341,06
	€0
	€1442,22
	


La parte sindacale prende atto dell’errata corrige dei residui e conferma quanto stabilito con l’accordo del 27 aprile u.s. per quanto riguarda la liquidazione.
La parte sindacale chiede che con la busta paga del mese di ottobre si proceda altresì alla liquidazione dell’acconto sulla produttività dell’anno 2007 nella misura del 50% della quota pro capite derivante dal fondo diviso il numero dei dipendenti a tempo indeterminato e determinato  in servizio alla data del 1 gennaio 2007 con la precisazione che l’acconto deve essere proporzionale al tempo di servizio effettivamente prestato.
La Parte Pubblica ritiene che non possa essere accolta la proposta di acconto in assenza del contratto integrativo che disciplina l’istituto per il medesimo anno, in ogni caso si riserva di approfondire l’esame della richiesta .
La FIALS consegna al segretario verbalizzante   un documento contenente le considerazioni sulla proposta di contratto integrativo sul salario accessorio che viene allegato in parte integrante e sostanziale al presente verbale.
Alle ore 19,40 la riunione è sciolta ed il presente verbale letto confermato e sottoscritto. 
Il direttore generale Dott. Mario Molinari ________________________

Il Direttore Amministrativo Dott. Gioacchino Paletti _____________________

CGIL Silvio Amicucci e Monia Pecorale ________________________

    

CISL Piero Angelozzi _____________________



UIL SCOCCHIA GIULIANO ___________________________


FIALS:  ALESSANDRO IANNETTI ______________________________ 



F.S.I.: FABRIZIO RAPAGNA ___________________________
RSU aziendale:

	SFOGLIA LUIGINO     
	RAPAGNA FABRIZIO              
	MARTELLA GUERINO 

	ALGENJ ANNUNZIO       
	CAPRINI ANTONIO  
	IODICE LORENZO 

	MONGIA ANTONELLA 
	BOFFA DIVINANGELO 

	LELII LINO                
	PIZZORULLI MARIA  

	DI GIAMMARTINO CLAUDIO 
	DEL GAONE DOMENICO  

	SIMONESCHI MARIA TERESA   
	D’IGNAZIO RICCARDO            

	RAPACCHIALE GABRIELE  
	CANDELORI GIULIANA  
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REGIONE ABRUZZO

Azienda Sanitaria Locale - Teramo

UFFICIO RELAZIONI SINDACALI

SULLA SCORTA DEGLI ATTI D’UFFICIO SI ATTESTA CHE I DIPENDENTI DI SEGUITO ELENCATI HANNO PARTECIPATO, IN QUALITA’ DI RAPPRESENTANTI DELLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI RIPORTATE IN SIGLA A FIANCO DI CIASCUN NOMINATIVO, ALLA RIUNIONE DELLA  DELEGAZIONE TRATTANTE DELL’AREA DEI LIVELLI DEL COMPARTO DEL GIORNO 18 settembre   2007 DALLE ORE 15,30 ALLE ORE 20,00.

IL PRESENTE ATTESTATO:

· AL FINE DEL COMPUTO DELLE ORE DI PERMESSO SINDACALE FRUITE DALLE RSA:



UIL SCOCCHIA GIULIANO 


FIALS: Alessandro Iannetti 


FSI: Fabrizio Rapagna
· AL FINE DEL COMPUTO DELLE ORE DI PERMESSO SINDACALE FRUITE DALLA RSU:

	SFOGLIA LUIGINO     si allontana alle ore 19,00

	ALGENJ ANNUNZIO       

	DI RENZO ROBERTO  

	MONGIA ANTONELLA si allontana alle ore 19,00

	LELII LINO                  

	SIMONESCHI MARIA TERESA   

	CAPRINI ANTONIO   si allontana alle ore 19,00

	DI MARCO GABRIELE 

	BOFFA DIVINANGELO 

	PIZZORULLI MARIA  

	DEL GAONE DOMENICO  

	D’IGNAZIO RICCARDO            

	CANDELORI GIULIANA  

	RAPACCHIALE GABRIELE  si allontana alle ore 18,30

	MARTELLA GUERINO 

	IODICE LORENZO 

	DI PAOLO ANTONIO   si allontana alle ore 18,30

	DI RIDOLFO MARCO 


IL SEGRETARIO

Rossella Di Marzio
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