_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia

Deliberazione n°® 1299 del 24/06/2024

UU.00. proponenti: PIANIFICAZIONE DINAMICHE E SVILUPPO DEL PERSONALE e
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: REVOCA DELIBERAZIONE N. 1973 DEL 07/11/2023 E CONTESTUALE INDIZIONE AVVISO
PUBBLICO PER L'ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO QUINQUENNALE DI DIRETTORE MEDICO
DELL’'UNITA OPERATIVA COMPLESSA “NEUROCHIRURGIA (DELLA COLONNA) - DISCIPLINA DI
NEUROCHIRURGIA.

Il Responsabile dell’istruttoria Il Responsabile del procedimento
Ricci Alessia Ricci Alessia
firmato digitalmente

| Direttori delle UU.OO. proponenti con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata, attestano che l'atto €
legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile per il servizio pubblico.

Ii Direttore U.0. PIANIFICAZIONE DINAMICHE
E SVILUPPO DEL PERSONALE

VISTO: Il Direttore del DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO Dott. Di Marzio Rossella
Dott. Di Marzio Rossella firmato digitalmente
Il Direttore U.0. AMMINISTRAZIONE DEL
PERSONALE

Dott. Franciotti Luigi
firmato digitalmente

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Parere favorevole Il Direttore Amministrativo

Dott. Santarelli Franco
firmato digitalmente

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

Parere favorevole Il Direttore Sanitario

Dott. Brucchi Maurizio
firmato digitalmente
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OGGETTO: Revoca deliberazione n. 1973 del 07/11/2023 e contestuale indizione avviso pubblico per
Iattribuzione dell'incarico quinquennale di Direttore Medico dell’'Unita Operativa Complessa
“Neurochirurgia (della Colonna) — disciplina di Neurochirurgia.

IL DIRETTORE DELLA U.O.C. Pianificazione dinamiche e sviluppo del personale, Dott.ssa Rossella Di Marzio
IL DIRETTORE DELLA U.O.C. Amministrazione del personale, Dott. Luigi Franciotti

RICHIAMATA la deliberazione n. 1973 del 07/11/2023 avente ad oggetto l'indizione dell'avviso pubblico per
I'attribuzione dell'incarico quinquennale di Direttore Medico dell’Unita Operativa Complessa di “Neurochirurgia”
recante il profilo professionale approvato dal Collegio di Direzione in data 5 ottobre 2023;

VISTE:
v' la deliberazione n. 327 del 20 febbraio 2024 avente ad oggetto 'ammissione di n. 14 candidati e la
nomina della commissione di sorteggio dell’avviso in parola;
v' il verbale del 21 marzo 2024 relativo alle operazioni di sorteggio dei componenti la Commissione
Esaminatrice;

VISTO il verbale del 24 maggio 2024 nel quale € stato rappresentato che il Collegio di Direzione nella riunione
tenutasi in pari data ha deciso di revisionare il profilo professionale del Direttore del’'UOC Neurochirurgia (della
Colonna) approvato in data 5 ottobre 2023 approvando un nuovo profilo professionale, allegato al predetto
verbale, tenuto conto della vocazione del’'UOC specificamente dedicata alla colonna;

DATO ATTO che la succitata U.O.C. risulta prevista:
e dal DCA n.79/2016;
o dallAtto Aziendale approvato con deliberazione n. 1318 del 27 agosto 2018, giusta
deliberazione di Giunta Regionale d’Abruzzo n. 722/2018 recante la presa d’atto del precitato
atto aziendale;

VERIFICATO che:
— il Piano Triennale dei Fabbisogni 2023/2025 adottato definitivamente con deliberazione n. 735 del 2
maggio 2023 in esito all'approvazione da parte della Regione Abruzzo con DGR n. 220 del 14 marzo
2023 ha previsto un fabbisogno di Direttori Medici della disciplina di Neurochirurgia pari a n. 1 unita;
— allaluce del collocamento in quiescenza, in data 1 ottobre 2023, del Dr. Danilo Lucantoni, che ricopriva
le funzioni di Direttore del’lUOC Neurochirurgia, la carenza rilevata € pari a n. 1 Direttore Medico della
disciplina di Neurochirurgia;

RICHIAMATI:

e la nota regionale acquisita al protocollo aziendale n. 97893/2019 del 2.10.2019, ai sensi della quale &
possibile sostituire il personale in servizio, che sia cessato successivamente, con altra unita del
medesimo profilo professionale senza ulteriore autorizzazione regionale;

e lariunione del 10 gennaio 2024 nella quale il Dipartimento Sanita della Regione Abruzzo ha invitato le
AASSLL regionali a garantire il turn-over del personale;

PRECISATO che l'assunzione di cui trattasi sara riportata nell'aggiornamento del Piano Triennale dei
Fabbisogni 2023/2025 con riferimento all’anno 2024;

RICHIAMATI:
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e iID.Lgs. n.502 del 30/12/1992 e ss.mm.ii. ed in particolare:
- lart. 15 recante la disciplina della dirigenza medica e delle professioni sanitarie;
- icommid e 6 dellart. 15 - quinquies che dispongono le modalita di individuazione delle
strutture complesse in riferimento alle quali sono indette le procedure di conferimento di
incarico di direzione delle stesse;
e la DGR n. 656 del 10 novembre 2022 avente ad oggetto: “art. 20 della legge 5 agosto 2022, n. 118 -
adozione Linee Guida per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa per la
dirigenza dell’area sanita nelle aziende sanitarie locali della Regione Abruzzo”;

PRESO ATTO:

- del verbale del 24 maggio 2024 del Collegio di Direzione recante, tra l'altro, il profilo professionale del
Direttore dell’'U.O.C. Neurochirurgia (della colonna) da utilizzare per la nuova indizione dell'avviso per il
conferimento dell'incarico di Direttore della relativa UOC;

- che il suddetto verbale é stato trasmesso alla UOC Pianificazione Dinamiche e Sviluppo del Personale ai fini
dell’esecuzione;

- che alla luce delle summezionate decisioni assunte dal Direttore Generale unitamente al Collegio di
Direzione il profilo professionale per il reclutamento del Direttore del’lUOC Neurochirurgia (della colonna)

risulta essere il seguente:
“PROFILO OGGETTIVO:
La AUSL _TE garantisce le attivita atraverso le proprie articolazioni aziendali.
Per la macro articolazione ospedaliera e adottato come modello ordinario di organizzazione quello che prevede la strutturazione in
hub & spoke.
Il presidio ospedaliero hub é quello di Teramo e presidio sede di DEA di | livello.
I presidi ospedalieri “spoke”, che sono tre (Atri, Giulianova e Sant’‘Omero), sono ospedali di base sedi di Pronto Soccorso. Sono
caratterizzati da diversa tipologia di intensita di cure: acuzie, riabilitazione, cronicizzazione con organizzazione dei posti letto in Aree
Funzionali omogenee.

AFO MEDICA

CARDIOLOGIA E UTIC

MALATTIE APPARATO RESPIRATORIO

MALATTIE INFETTIVE

MEDICINA

NEUROLOGIA

ONCOLOGIA

NEFROLOGIA E DIALISI

IMMUNOLOGIA

GASTROENTEROLOGIA

TOTALE 190

AFO CHIRURGICA

CHIRURGIA TORACICA

CHIRURGIA GENERALE E D'URGENZA

ORTOPEDIA

OTORINOLARINGOIATRIA

OFTALMOLOGIA

CHIRURGIA VASCOLARE

UROLOGIA

CARDIOCHIRURGIA

NEUROCHIRURGIA

CHIRURGIA MAXILLO FACCIALE

TOTALE 156

AFO MATERNO/INF

OSTETRICIA E GINECOLOGIA

PEDIATRIA

NEONATOLOGIA

TOTALE 50

AFO TERAPIA INTENSIVA

RIANIMAZ. GENERALE

RIANIMAZ. CARDIOCHIR.
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TOTALE 22
SPDC
SERVIZIO PSICHIATRICO DIAGNOSI E CURA
TOTALE 9
AFO LUNG/RIAB
LUNGODEGENZA
RIABILITAZIONE CARDIOLOGICA
TOTALE 0
TOTALE COMPLESSIVO POSTI LETTO P.O “G.Mazzini” DI TERAMO 427

Per la macro articolazione territoriale sono previsti due distretti sanitari di base (DSB) quali UOC e 3 quali UOS, presidi territoriali H24
“Unita Complesse di cure primarie” (UCCP) in relazione alla densita della popolazione e alla disponibilita dei MMG e Nuclei di Cure
Primarie (NCP). Il territorio € caratterizzato da una organizzazione a matrice, con collegamenti funzionali alla rete assistenziale

ospedaliera ed ai Dipartimenti Territoriali.

L’assetto organizzativo dell’Azienda si conforma ai contenuti dei vigenti programmi operativi, del Piano di Riordino della rete

ospedaliera di cui al DCA n.79 del 21/07/2016, nonché alle statuizioni della Delibera GRA n.78 del 28 febbraio 2017.

Si riportano di sequito le attivita di diagnosi e cura erogate dai singoli Presidi Ospedalieri e i posti letto medi annuali -ANNO 2022

per AFQ e per Presidio:

P.0. “G.Mazzini” di TERAMO (Presidio Ospedaliero Hub) - sede di DEA di | livello

P.0.“S.Maria dello Splendore” di GIULIANOVA (Presidio Ospedaliero Spoke)—ospedale di base sede di Pronto Soccorso

AFO MEDICA

CARDIOLOGIA E UTIC

MEDICINA

MALATTIE ENDOCRINE, EPATOLOGIA, DIABETOLOGIA

ONCOLOGIA

TOTALE 63

AFO CHIRURGICA

CHIRURGIA GENERALE

ORTOPEDIA

AFO MEDICA

MEDICINA

CARDIOLOGIA

MALATTIE ENDOCRINE

NEFROLOGIA E DIALISI

TOTALE 53

AFO CHIRURGICA

CHIRURGIA GENERALE

ORTOPEDIA

OCULISTICA

UROLOGIA

TOTALE 38

AFO MATERNO / INF

OSTETRICIA E GINECOLOGIA

PEDIATRIA

FIBROSI CISTICA

TOTALE 4

AFO TERAPIA INTENSIVA

RIANIMAZ. GENERALE

TOTALE 4

SPDC

SERVIZIO PSICHIATRICO DIAGNOSI E CURA

TOTALE 0

AFO LUNG/RIAB

LUNGODEGENZA

RIABILITAZIONE

TOTALE 17

TOTALE COMPLESSIVO POSTI LETTO P.O. “San Liberatore” DI ATRI 116

OTORINOLARINGOIATRIA

TOTALE 27

AFO MATERNO /INF

OSTETRICIA E GINECOLOGIA

PEDIATRIA

TOTALE 0

AFO TERAPIA INTENSIVA
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RIANIMAZ. GENERALE

TOTALE 4
SPDC
SERVIZIO PSICHIATRICO DIAGNOSI E CURA
TOTALE 12
AFO LUNG/RIAB
LUNGODEGENZA
RIABILITAZIONE
TOTALE 17
TOTALE COMPLESSIVO POSTI LETTO P.0. “S. Maria dello Splendore” DI GIULIANOVA 123
P.0. “San Liberatore” di ATRI (Presidio Ospedaliero Spoke) - ospedale di base sede di Pronto Soccorso
P.O. “Val Vibrata” di S.OMERO (Presidio Ospedaliero Spoke) - ospedale di base sede di Pronto Soccorso
AFO MEDICA
CARDIOLOGIA
MEDICINA
ONCOLOGIA
TOTALE 44
AFO CHIRURGICA
CHIRURGIA GENERALE
ORTOPEDIA
TOTALE 30
AFO MATERNO /INF
OSTETRICIA E GINECOLOGIA
PEDIATRIA
TOTALE 30
AFO TERAPIA INTENSIVA
RIANIMAZ. GENERALE
TOTALE 4
SPDC
SERVIZIO PSICHIATRICO DIAGNOSI E CURA
TOTALEO
AFO LUNG/RIAB
LUNGODEGENZA
MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE
TOTALE 14
TOTALE COMPLESSIVO POSTI LETTO P.O. “Val Vibrata” di S.OMERO 122

Caratteristiche dell'Unita Operativa Complessa di Neurochirurgia- della colonna — Presidio Ospedaliero di Teramo
Mission:
Presa in carico e cura dei pazienti acuti in correlazione con le attivité delle Reti di Emergenza, del Pronto Soccorso e delle aree Sub-
Intensive, Intensive e delle Rianimazioni Aziendali.
Gestione dei pazienti con patologia traumatica, degenerativa, tumorale del distretto vertebrale.
Gestione dei pazienti nella fase acuta e post-acuta e gestione dei pazienti per intensita di cura dalla alta alla media e bassa
complessita.
L'Unita Operativa opera in stretta correlazione con il PS, con I'U.O. di Radiologia Interventistica, con la UOS Stroke Unit, con le UUOO
del Dipartimento Chirurgico e con gli altri Dipartimenti dell’Azienda, assicurando prestazioni di alta specializzazione, ad elevato
contenuto scientifico, tecnico e tecnologico.
L'attivita quotidiana della UOC di Neurochirurgia é riferibile a trattamenti in regime di ricovero elettivo e di urgenza-emergenza, di day
hospital e di attivita ambulatoriale. L'Unita Operativa é parte integrante del percorso assistenziale inerente il paziente critico in stretta
connessione con la Neurologia, la Neuroradiologia Interventistica e la Rianimazione, deve assicurare prestazioni chirurgiche, in
elezione ed urgenza, in regime ordinario e di day surgeld/ e ambulatoriale.
Profilo Soggettivo: Competenze e conoscenze richieste al direttore di struttura complessa
COMPETENZE MANAGERIALI

e Conoscenza:

o dei dati epidemiologici e gestionali disponibili e delle principali novita scientifiche di settore, al fine di
identificare e promuovere attivamente cambiamenti professionali, organizzativi e relazionali sostenibili e utili
alla realizzazione della Mission della struttura di appartenenza e dell'’Azienda nel suo complesso,
promuovendo lo sviluppo e la realizzazione degli obiettivi dell'Azienda;

o dell'atto aziendale e della sua articolazione, oltre che dei modelli dipartimentali e del loro funzionamento;

o deimodelli e delle tecniche di progettazione per la pianificazione e la realizzazione di progettualita trasversali
all'Azienda anche in rapporto a quanto definito dal budget, e per la realizzazione delle attivita necessarie al
perseguimento degli obiettivi stabiliti.

e  Esperienza e competenza:
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o  nella programmazione e gestione delle risorse professionali e materiali nell'ambito del budget di competenza:
saper valutare le implicazioni economiche derivanti dalle scelte organizzative e professionali e dai
comportamenti relazionali assunti;

o nella realizzazione, gestione ed implementazione dei percorsi diagnostici terapeutici assistenziali (PDTA)
con modalita condivisa con le altre strutture aziendali e i professionisti coinvolti.

o in materia di sistemi di gestione della qualita ed accreditamento.

o nella valutazione delle linee guida;

o nell'autovalutazione clinico-professionale attraverso la misurazione costante degli indicatori di processo e di
esito;

o  perlidentificazione e la mappatura dei rischi prevedibili e gestibili collegati all'attivita professionale finalizzati
al risk-management;

o perpromuovere [attivita di incident-reporting.

o  per stimolare la partecipazione dell'U.O. a studi epidemiologici;

Capacita:

o digestire le attivita in modo coerente con le risorse finanziarie, strutturali, strumentali e umane disponibili,
secondo quanto previsto dalla normativa vigente, dalle linee guida, dalle specifiche direttive aziendali e dai
principi della sostenibilita economica;

o di promuovere un clima collaborativo;

o  di monitorare gli eventi avversi, di attuare le politiche aziendali per la riduzione del rischio clinico e per il
potenziamento della sicurezza dei pazienti e di adottare procedure in grado di minimizzare il rischio clinico
per gli utenti e gli operatori;

o divalutare la performance dei singoli professionisti, in funzione degli obiettivi assegnati;

o digarantire l'adeguatezza costante dell'U.O. ai requisiti di accreditamento regionale;

o dipromuovere limplementazione costante di progetti di miglioramento;

o digarantire una costante attivita di feedback a tutto il personale;

o dipromuovere l'introduzione di nuovi modelli organizzativi e professionali e/o nuove tecniche;

o di progettare e realizzare percorsi assistenziali che favoriscano un approccio multidimensionale, multi
professionale e interculturale, che integrino tra di loro diversi livelli di assistenza e supportino la continuita
assistenziale tra le strutture dell'Azienda; che tengano conto anche delle segnalazioni positive e negative
ricevute da parte dellutenza e degli stakeholder;

o di garantire ottimale gestione delle risorse e piani di lavoro adequati alla complessita organizzativa:
promuovere stretta collaborazione e integrazione con le altre UU.00;

o disaper gestire le risorse in dotazione alla U.O.C. : attraverso attenta pianificazione ed efficiente gestione
(turnover, saturazione) dei postiletto in carico alla Struttura, nell'area omogenea, nella piastra della degenza
chirurgica, anche organizzati secondo il modello di ospedale per intensita di cura;

o dipianificare e programmare le attivita ambulatoriali (agende e case mix primi accessi, controlli) in relazione
alla domanda interna ed esterna e agli obiettivi di mandato e di contratto;

o di pianificare e programmare le attivita chirurgiche in funzione della domanda (Elezione/Urgenza) e in

relazione alle risorse disponibili.

COMPETENZE TECNICO-PROFESSIONALI

Comprovata esperienza (come anche da casistica operatoria):

nel trattamento chirurgico della patologia vertebrale traumatica, degenerativa (rachide cervicale, dorsale e lombare,
ernie discali, stenosi del canale, spondilolistesi, spondilosi, low back pain) e neoplastica (intra ed extradurale), con
conoscenza ed applicazione sia di tecniche classiche che di quelle piti innovative incluso utilizzo di sistemi di sintesi
e protesi (artrodesi, osteosintesi cervicali per via anteriore e posteriore, fissazione peduncolare e laminare, vertebral
augmentation, avvitamenti del rachide cervicale assiale e subassiale), monitoraggio neurofisiologico intraoperatorio;

complessiva nella chirurgia vertebrale;

nel trattamento delle deformita scoliotiche e sagittali del rachide;

nell'esecuzione chirurgica di osteotomie vertebrali (osteotomie Ponte, Smith-Petersen, sottrazione peduncolare);
nell'effettuazione di accessi anteriori e laterali e posteriori per atrodesi intersomatica;

nella chirurgia vertebrale oncologica (separation surgery, vertebrectomia);

nell’effettuazione delle diverse tecniche per il trattamento delle lesioni traumatiche del rachide cervicale, dorsale

e lombare.
Nelle tecniche sussidiarie intraoperatorie: monitoraggio neurofisiologico, neuronavigazione, ulfrasuonografia e studio
del flusso;
nella gestione dei pazienti acuti neurochirurgici in correlazione con le aree di emergenza, Rianimazione, Radiologia
Interventistica e altre UUOO;
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e el trattamento Chirurgico della patologia traumatica Cranio-Cerebrale e del sistema nervoso periferico in emergenza
— urgenza;

e nel trattamento chirurgico ed integrato della patologia vascolare del sistema nervoso centrale e periferico (aneurismi,
malformazioni ecc...) in collaborazione con Radiologia Interventistica, Neurologia /Stroke Unit;

e nel trattamento chirurgico della patologia oncologica encefalica benigna e maligna, elettiva e di urgenza, con tecniche
di neuronavigazione, microscopiche, fluorescenza intraoperatoria, neuromonitoraggio;

e nel trattamento delle patologie dei nervi periferici, incluse neoplasie e sindromi canalicolari degli arti;

o nella gestione dell'attivita specialistica ambulatoriale e delle attivita in regime di day hospital;

e nellimplementazione e nello sviluppo delle competenze specialistiche gia presenti in Azienda e nei nuovi settori
pertinenti.”

VISTI:

e il D.P.R. 10.12.1997, n.484 concernente il “Regolamento recante la determinazione dei requisiti per
I'accesso alla direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per I'accesso al secondo livello
dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale”;

e il D.M. 30.01.1998 recante "Tabelle relative alle discipline equipollenti previste dalla norma
regolamentare per l'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del
Servizio Sanitario Nazionale” e s.m.i. come integrato dal DM 23 marzo 2018 recante “Modifica al decreto
30 gennaio 1998 e successive modificazioni, recante le “Tabelle relative alle discipline equipollenti
previste dalla normativa regolamentare per l'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del
ruolo sanitario del Servizio Sanitario Nazionale” (pubblicato sulla GU n.83 del 10-4-2018);

e il D.Lgs. 14 marzo 2013, n.33 recante: “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

PRECISATO:

che per quanto riguarda il direttore Medico di cui al presente provvedimento, non risultano nelle altre unita
operative di questa Azienda, situazioni di eccedenza, rispetto all'organico per essa previste, da dover e poter
riassorbire mediante ricollocamento del perdente incarico sul posto di che trattasi;

che neppure da parte della Regione, al momento, sono state segnalate situazioni di esubero in ambito
regionale per quanto riguarda il personale dirigenziale apicale della disciplina di che trattasi;

RITENUTO, pertanto, di:

revocare la deliberazione n. 1973 del 07/11/2023 avente ad oggetto l'indizione dell'avviso pubblico per
Iattribuzione dell'incarico quinquennale di Direttore Medico dellUnita Operativa Complessa di
“Neurochirurgia (della Colonna)”;

attivare la procedura, prevista dall'art. 15 del D. Lgs. n. 502 del 1992 e successive modificazioni e integrazioni
e dalla disciplina regionale approvata con la DGR n. 656 del 10 novembre 2022 avente ad oggetto: “art. 20
della legge 5 agosto 2022, n. 118 - adozione Linee Guida per il conferimento degli incarichi di direzione di
struttura complessa per la dirigenza dell'area sanita nelle aziende sanitarie locali della Regione Abruzzo”,
per il conferimento dell'incarico di Direttore Medico dell'U.O.C. “Neurochirurgia (della Colonna)” — disciplina
di Neurochirurgia, a seguito della rimodulazione del profilo professionale del dirigente da incaricare;

di approvare, nel testo allegato in parte integrante e sostanziale al presente provvedimento, I'avviso pubblico
per il conferimento dellincarico quinquennale di Direttore Medico del’U.O.C. “Neurochirurgia (della
Colonna)” - disciplina di Neurochirurgia ;

VISTO il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.Lgs. 30 luglio 1999, n. 286;
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RITENUTO di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo;

PROPONGONO

Per le motivazioni esposte in narrativa e che si intendono integralmente riportate nel presente dispositivo

1.

DI PRENDERE ATTO del verbale riferito alla seduta del 24 maggio 2024 del Collegio di Direzione in
cui & stato approvato, tra I'altro, profilo professionale del Direttore Medico della U.O.C. Neurochirurgia
(della Colonna) — Disciplina Neurochirurgia ;

DI REVOCARE, ai sensi dellart. 21 - quinques della L. 241/1990 la deliberazione n. 1973 del
07/11/2023 avente ad oggetto lindizione dellavviso pubblico per lattribuzione dell'incarico
quinquennale di Direttore Medico dell'Unita Operativa Complessa di “Neurochirurgia”;

DIDARE ATTO che la copertura del posto di che trattasi & prevista nel Piano Triennale dei Fabbisogni
di personale 2023/2025 adottato definitivamente con deliberazione n. 735 del 2 maggio 2023 in esito
allapprovazione da parte della Regione Abruzzo con DGR n. 220 del 14 marzo 2023 con riferimento
all'anno 2024;

DI APPROVARE l'avviso pubblico per I'attribuzione dell'incarico di Direttore Medico della UOC
“Neurochirurgia (della Colonna)” — disciplina di Neurochirurgia , nel testo allegato in parte integrante
e sostanziale al presente provvedimento;

DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

DI RENDERE, stante I'urgenza, il presente atto immediatamente eseguibile.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:

che i Dirigenti proponenti il presente provvedimento, sottoscrivendolo, hanno attestato che lo stesso, a
seguito dell’istruttoria effettuata, €, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche;

che sono stati acquisiti i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo come riportati nel
frontespizio

DELIBERA

di approvare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata.

DATA E ORA FIRMA: 24/06/2024 16:46:33 IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Maurizio Di Giosia
Firmato digitalmente
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U.O0.C. Attivita Economiche e Finanziarie

Si attesta la REGOLARITA CONTABILE della presente spesa.

Data:

[| Contabile

|l Dirigente Dott.ssa Antonella Di Silvestre

firmato digitalmente

Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Igs. 7 marzo 2005, n. 82 e del decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri 30 marzo 2009 e successive modificazioni




ASL TERAMO
Deliberazione n. 1299 del 24/06/2024 ad oggetto:

REVOCA DELIBERAZIONE N. 1973 DEL 07/11/2023 E CONTESTUALE INDIZIONE
AVVISO PUBBLICO PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI
DIRETTORE MEDICO DELL’UNITA OPERATIVA COMPLESSA “NEUROCHIRURGIA
(DELLA COLONNA) — DISCIPLINA DI NEUROCHIRURGIA.

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Della suestesa deliberazione viene iniziata la pubblicazione il giorno 25/06/2024 con prot. n.
0002595/24 all’ Albo Informatico della ASL per rimanervi 15 giorni consecutivi ai sensi del d.Igs. n.
267/2000, della L.R. n. 28/1992 e della L. n.69/2009.

La suestesa deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile.

La trasmissione al Collegio Sindacale ¢ assolta mediante pubblicazione sull’Albo Informatico

Aziendale.

L’addetto alla pubblicazione informatica

Prudente Fabrizio
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Deliberazione n. 1299 del 24/06/2024 ad oggetto:

REVOCA DELIBERAZIONE N. 1973 DEL 07/11/2023 E CONTESTUALE INDIZIONE
AVVISO PUBBLICO PER L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI
DIRETTORE MEDICO DELL’UNITA OPERATIVA COMPLESSA “NEUROCHIRURGIA
(DELLA COLONNA) — DISCIPLINA DI NEUROCHIRURGIA.
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