
REGIONE ABRUZZO 
AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE N. 4 DI TERAMO 

 
 

DIARIO PROVA SCRITTA, PRATICA ED ORALE DEL CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, 

PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 ASSISTENTE INFORMATICO (AREA DEGLI 
ASSISTENTI) INTERAMENTE RISERVATO AI LAVORATORI ISCRITTI NELL’ELENCO DI CUI ALL’ART. 8, 
COMMA 2 DELLA L. 68/1999, indetto con deliberazione n.223 DEL 09 FEBBRAIO 2024, parzialmente rettificata 
con deliberazione n. 0543 del 19/03/2024. 

 
Si comunica che, ai sensi del bando di Concorso pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione 

Abruzzo n. 43 Speciale (Concorsi) del 22 marzo 2024 ed in estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica 
Italiana - 4^ Serie Speciale - Concorsi n. 18 del 01° marzo 2024, nonché nell’apposita sezione del sito web 
aziendale, le PROVE SCRITTA, PRATICA E ORALE avranno luogo come di seguito indicato: 

 
▪ Tutti i candidati ammessi sono convocati il giorno 23 settembre 2024 alle ore 9:00, presso l’Aula 

Formazione - 2° Piano - della Sede Centrale dell’Azienda USL di Teramo - Circonvallazione Ragusa, 
n. 1 Teramo (TE) per l’espletamento della PROVA SCRITTA; 
 

▪ I candidati che avranno superato la prova scritta sono convocati il giorno 30 settembre 2024 alle ore 
09:00, presso l’Aula Formazione - 2° Piano - della Sede Centrale dell’Azienda USL di Teramo - 
Circonvallazione Ragusa, n. 1 Teramo (TE) per l’espletamento della PROVA PRATICA;  
 

▪ I candidati che avranno superato la prova pratica sono convocati il giorno 04 ottobre 2024 alle ore 9:00, 
presso l’Aula Formazione - 2° Piano - della Sede Centrale dell’Azienda USL di Teramo - 
Circonvallazione Ragusa, n. 1 Teramo (TE) per l’espletamento della PROVA ORALE. 

 
 
Ai sensi dell’art. 37 del DPR 220/2001 le prove saranno le seguenti: 

 
PROVA SCRITTA: vertente sulle competenze specifiche del profilo professionale messo a Concorso. 

 
PROVA PRATICA: esecuzione/descrizione di tecniche specifiche relative al profilo a Concorso o nella 
predisposizione di atti connessi alla qualificazione professionale richiesta. 

 
PROVA ORALE: vertente sugli argomenti della prova scritta nonché sulle competenze specifiche del profilo 
professionale messo a Concorso. 
 
Nel corso della prova orale verrà accertata inoltre la conoscenza, almeno a livello iniziale, della lingua inglese. 
 
Con riferimento al Concorso di cui alla precedente convocazione, 

SI PRECISA CHE: 

- i candidati, che non abbiano ricevuto nessuna comunicazione di esclusione, dovranno presentarsi 
tassativamente nel giorno, sede ed orario sopra indicati muniti di documento di identità personale in corso 
di validità, pena l’esclusione dalla procedura; 

- la mancata presentazione nei tempi e nelle modalità di cui alla presente convocazione equivale a rinuncia e 
comporterà l’automatica esclusione dal concorso; 

- il superamento di ciascuna delle suddette prove scritta, pratica e orale è subordinato al raggiungimento di 
una valutazione di sufficienza espressa, rispettivamente, in termini numerici di almeno 21/30, 14/20, 14/20; 

- gli esiti delle predette prove saranno affissi nella sede d’esame nonché pubblicati nell’apposita sezione del 
sito web aziendale, senza ulteriore comunicazione ai candidati; 

- la presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, qualsiasi altro tipo di convocazione; 
- è assolutamente vietato l’utilizzo nella sede d’esame di telefoni cellulari e apparecchi multimediali quali 

tablet, smartwatch, etc. Il candidato che contravvenga a tale divieto sarà immediatamente escluso dalla 



procedura. Eventuali squilli e/o vibrazioni di cellulari, avvistamenti di apparecchi multimediali (cellulari, 
tablet, smartwatch) da parte della Commissione o da parte del personale di vigilanza comporterà 
l’immediata esclusione dalla procedura del candidato colto in flagranza. 

 
Il presente Avviso è pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4^ Serie Speciale - Concorsi 

Sezione “Diari” – n. 72 del 06/09/2024 e nell’apposita sezione del sito web aziendale www.aslteramo.it (“Concorsi e 
Avvisi”- “Procedure di selezione attivate dal 2015” - “Selezioni ex art. 1 della L. 68/99”) 

 

http://www.aslteramo.it/

