
REGIONE ABRUZZO 
AZIENDA SANITARIA LOCALE 4 - TERAMO 

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo 
C.F. 00115590671 

Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia 

Deliberazione n°   del 

OGGETTO: 

UU.OO. Proponenti 

Il Responsabile dell’Istruttoria 

Il Responsabile del Procedimento 

firmato digitalmente 

I Direttori delle U.O. proponenti con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata, attesta che 
l’atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile per il servizio pubblico 

VISTO: Il Direttore del 
Dott. 

Il Direttore dell’U.O. 
Dott. 
firmato digitalmente 

Il Direttore dell’U.O. 
Dott. 
firmato digitalmente 

 PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO    PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO 

      Il Direttore Amministrativo      Il Direttore Sanitario 
     Dott.   Dott. 

              firmato digitalmente          firmato digitalmente 

Gruppo Archiflow S.I. ASL Teramo
Linea
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OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICHI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA SENZA COORDINAMENTO E 
PROFESSIONALE AL PERSONALE DEI RUOLI TECNICO ED AMMINISTRATIVO DELL’AREA DEL COMPARTO.

IL DIRETTORE DELLA U.O.C.PIANIFICAZIONE DINAMICHE E SVILUPPO DEL PERSONALE
IL DIRETTORE DELLA U.O.C.AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

VISTI:
- gli artt. 24 e seguenti di cui al capo III del CCNL 02/11/2022 del personale del comparto sanità recante il “Sistema 

degli Incarichi”;
- la revisione 4 del regolamento aziendale recante il sistema degli incarichi del personale dell’area del comparto: 

Tipologie, graduazione, conferimento, valutazione, revoca” approvato con deliberazione n.2349 del 05/12/2024;
- l’accordo integrativo aziendale sottoscritto in data 14/11/2024 recante il parere di conformità del Collegio dei Revisori 

giusta verbale n.15 del 10/12/2024;
- la deliberazione n.2483 del 17/12/2024 con la quale sono stati approvati: il sistema aziendale degli incarichi ed il 

format dell’avviso di indizione delle selezioni per il conferimento degli stessi;

PRESO ATTO;
- che in esecuzione del succitato regolamento in data 18/12/2024 sono state indette le selezioni per il conferimento, 

tra gli altri, di n.25 incarichi di funzione organizzativa e n.2 incarichi di funzione professionale dei ruoli Tecnico ed 
Amministrativo di seguito indicati:

UO DI AFFERENZA TIPOLOGIA 
INCARICO DESCRIZIONE INCARICO VALORE 

INCARICO
UOC Affari Legali ed 

Assicurazioni organizzativa Supporto amministrativo nella gestione delle 
polizze assicurative e nella gestione dei rischi: 7.000,00

UOC Pianificazione Dinamiche 
e Sviluppo del Personale

UOC Affari Legali ed 
assicurazioni

organizzativa Supporto Amministrativo Ufficio Procedimenti 
Disciplinari 8.000,00

UOC ACQUISIZIONE BENI E 
SERVIZI professionale Acquisizione farmaci 4.000,00

UOC ACQUISIZIONE BENI E 
SERVIZI professionale Acquisizione apparecchiature elettromedicali 4.000,00

UOC Amministrazione del 
Personale organizzativa Trattamento Economico 9.000,00

UOC Amministrazione del 
Personale organizzativa Trattamento Previdenziale 8.000,00

UOC Pianificazione Dinamiche 
e Sviluppo del Personale organizzativa Gestione istituti giuridici per il trattamento delle 

Presenze e  delle Assenze del Personale 9.000,00
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UOC Pianificazione Dinamiche 
e Sviluppo del Personale organizzativa Acquisizione Risorse Umane 9.000,00

UOC Attività amministrative 
Presidi ospedalieri organizzativa Supporto Amministrativo Dipartimenti 

Assistenziali 7.000,00

UOC Attività amministrative 
Presidi ospedalieri organizzativa Attività Amministrative P.O. Atri 7.000,00

UOC Attività amministrative 
Presidi ospedalieri organizzativa Attività Amministrative P.O. Giulianova 7.000,00

UOC Attività amministrative 
Presidi ospedalieri organizzativa Attività Amministrative P.O. S.Omero 7.000,00Co
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UOC Attività amministrative 
Presidi ospedalieri organizzativa Attività Amministrative P.O. Teramo 9.000,00
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ne UOC Attività amministrative 
Dipartimenti di Prevenzione e 

Salute Mentale
organizzativa Attività Amministrative Dipartimento di 

Prevenzione 7.000,00
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ale UOC Attività amministrative 
Dipartimenti di Prevenzione e 

Salute Mentale
organizzativa Attività Amministrative Dipartimento Salute 

Mentale 7.000,00

UOSD Controllo di Gestione organizzativa Contabilità Analitica 8.000,00
UOSD Controllo di Gestione organizzativa Monitoraggio produzione ed attività 8.000,00

UOC Segreteria di Direzione organizzativa
Verifica Raggiungimento Obiettivi Direzione e 
monitoraggio adempimenti alle Direttive di 
Direzione

8.000,00

UOC Attività economiche e 
Finanziarie organizzativa Area Fiscale e Ciclo Attivo 8.000,00

UOC Attività economiche e 
Finanziarie organizzativa Ufficio bilancio 8.000,00

UOC Attività economiche e 
Finanziarie organizzativa Area costi 7.000,00Co
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Coordinamento staff organizzativa Internal Audit 10.000,00

UOC Servizio Farmaceutico 
Territoriale organizzativa Supporto Amministrativo farmaceutica 

Territoriale 7.000,00

UOC Attività amministrative 
Assistenza Territoriale e 

Distrettuale
organizzativa Omogenizzazione procedure amministrative 

areee distrettuali e monitoraggio costi 7.000,00
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UOC Attività amministrative 
Assistenza Territoriale e 

Distrettuale
organizzativa Gestione Accordi Contrattuali Strutt. Priv. E 

Monitoraggio Territoriale Pubbl. 10.000,00

UOC Patrimonio Lavori e 
Manutenzione/UOS 

Investimenti e progettazioni
organizzativa Ufficio Investimenti 8.000,00
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m
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to

 
Te

cn
ico

 L
og

ist
ico

UOC Patrimonio Lavori e 
Manutenzione organizzativa Ufficio Patrimonio 8.000,00

- che il termine di scadenza per la presentazione delle domande da inoltrarsi esclusivamente in modalità telematiche 
è stato fissato, da ultimo, nel giorno 4/1/2025;

- che con deliberazione n.38 del 13/01/2025 si è provveduto alla nomina delle commissioni di valutazione;
- che con deliberazione n.42 del 13/01/2025 si è provveduto all’ammissione dei candidati alle singole selezioni; 
- che in data 21,22 e 23 gennaio 2025 si sono tenuti i colloqui delle procedure di selezione sopra riportate;

VISTI i verbali della Commissione esaminatrice trasmessi con nota del 23/01/2025, recanti le graduatorie di merito 
approvate e di seguito riportate:
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“UFFICIO INVESTIMENTI”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 7YNMYQQM74 [omissis] 27,66114 28 55,66114

“SUPPORTO AMMINISTRATIVO NELLA GESTIONE DELLE POLIZZE ASSICURATIVE E NELLA GESTIONE DEI 
RISCHI”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 E2G61SSQSQ [omissis] 3,625 28 31,625

“TRATTAMENTO ECONOMICO”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 ZBUXNE3XSR [omissis] 3,52 28 31,52

“TRATTAMENTO PREVIDENZIALE”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 XVZDZFWSDA [omissis] 16,6669 28 44,6669

“GESTIONE ISTITUTI GIURIDICI PER IL TRATTAMENTO DELLE PRESENZE E DELLE ASSENZE DEL 
PERSONALE”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 28BQA7R1PG [omissis] 15,2649 28 43,2649

“ACQUISIZIONE RISORSE UMANE”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 A7F76FC8DV [omissis] 12,8519 28 40,8519

“SUPPORTO AMMINISTRATIVO DIPARTIMENTI ASSISTENZIALI”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 HDS2XSWXQ2 [omissis] 16,84024 28 44,84024
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“CONTABILITA’ ANALITICA”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 4GPYDP8C5W [omissis] 11,02488 28 39,02488

“MONITORAGGIO PRODUZIONE ED ATTIVITA’”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 BWF89M9WYA [omissis] 12,85 28 40,85

“VERIFICA RAGGIUNGIMENTI OBIETTIVI DIREZIONE EMONITORAGGIO ADEMPIMENTI ALLE DIRETTIVE DI 
DIREZIONE”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 Q72ZKR2QHT [omissis] 32,45948 28 60,45948

“AREA FISCALE CICLO ATTIVO”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 GKYD7S7XWU [omissis] 20,39208 28 48,39208

“INTERNAL AUDIT ”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 AUPANRXDM6 [omissis] 3,725 28 31,725

“SUPPORTO AMMINISTRATIVO FARMACEUTICA TERRITORIALE”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 H12G7QZ37B [omissis] 8,40524 28 36,40524

“GESTIONE ACCORDI CONTRATTUALI STRUTT. PRIV. E MONITORAGGIO TERRITORIALE E PUBBL.”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 K4PNVS7FP1 [omissis] 33,01996 28 61,01996



REGIONE ABRUZZO
AZIENDA SANITARIA LOCALE 4 - TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia

“SUPPORTO AMMINISTRATIVO UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI.”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 SG1NKK26A4 [omissis] 17,0969 28 45,0969

“OMOGENIZZAZIONE PROCEDURE AMMINISTRATIVE AREEE DISTRETTUALI E MONITORAGGIO COSTI”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 MP1TN5MDWU [omissis] 3,72 28 31,72

“ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE PO ATRI”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 4PK8QEV21D [omissis] 33,06496 24 57,06496

“ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE PO GIULIANOVA”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 VURH3656BQ [omissis] 20,4104 28 48,4104
2 Y2QZV7CRD7 [omissis] 3,14 28 31,14
3 CPBMWPNFTC [omissis] 3,215 27 30,215
4 1VH2VBDAG5 [omissis] 13,95 16 29,95
5 V834897W21 [omissis] 13,33 16 29,33

“ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE PO TERAMO”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 YD5EZ8YY6M [omissis] 32,28614 28 60,28614

“UFFICIO PATRIMONIO”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 VURH3656BQ [omissis] 20,4104 28 48,4104
2 4QUZ1URMS1 [omissis] 0,625 28 28,625
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“ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE PO SANT’OMERO”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 HZZ7GKYPS9 [omissis] 3,355 28 31,355
2 7TG2R31YZ4 [omissis] 2,96 28 30,96
3 V834897W21 [omissis] 13,33 16 29,33

“UFFICIO BILANCIO”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 NXHSRF95FV [omissis] 2,535 28 30,535
2 VVY2NGPXGS [omissis] 3,27 26 29,27

“ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 NBF4QNYMRN [omissis] 31,48984 22 53,48984
2 WSRNVPP9G2 [omissis] 3,11 16 19,11

“ATTIVITA’ AMMINISTRATIVE DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 NBF4QNYMRN [omissis] 31,48984 26 57,48984
2 WSRNVPP9G2 [omissis] 3,11 16 19,11

“AREA COSTI”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 9A8RMRF9DX [omissis] 3,05 28 31,05
2 VVY2NGPXGS [omissis] 3,27 27 30,27

“ACQUISIZIONE FARMACI”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 VW8RCAQUR8 [omissis] 33,74416 25 58,74416
2 177EMQBBVY [omissis] 4,155 28 32,155
3 6NRZ7QSNW [omissis] 4,23 25 29,23
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“ACQUISIZIONE APPARECCHIATURE ELETTROMEDICALI”

NR. CODICE 
IDENTIFICATIVO COGNOME NOME PUNTEGGIO

TITOLI COLLOQUIO/30 PUNTEGGIO
TOTALE

1 VW8RCAQUR8 [omissis] 33,74416 26 59,74416
2 6NRZ7QSNW [omissis] 4,23 28 32,23
3 177EMQBBVY [omissis] 4,155 24 28,155

EVIDENZIATO:
- che la Dott.ssa Anna Iacovone risulta prima degli idonei sia nella selezione per l’incarico di funzione organizzativa 

“Attività Amministrative PO Giulianova” sia per “Ufficio Patrimonio”;
- che la Dott.ssa Claudia Ciliberti risulta prima degli idonei sia nella selezione per l’incarico di funzione organizzativa 

“Attività Amministrative Dipartimento di Prevenzione” sia per “Attività Amministrative Dipartimento di Salute 
Mentale”;

- che la Dott.ssa Emanuela Teodori risulta prima degli idonei sia nella selezione per l’incarico di funzione professionale 
“Acquisizione Farmaci” sia per “Acquisizione apparecchiature elettromedicali”;

- che le professioniste sopra ricordate sono state invitate, con mail, ad indicare l’incarico di maggiore aspirazione;
- che la dott.ssa Anna Iacovone, con mail del 29/01/2025  ha indicato: “Ufficio Patrimonio”;
- che la Dott.ssa Claudia Ciliberti, con mail del 29/01/2025 ha indicato “Attività Amministrative Dipartimento di Salute 

Mentale”;  
- che la Dott.ssa Emanuela Teodori, con mail del 29/01/2025 ha indicato “Acquisizione Apparecchiature 

Elettromedicali”;

RITENUTO per quanto precede:
- di approvare e fare proprie le graduatorie trasmesse dalla Commissione di valutazione e di accogliere l’opzione 

espressa dalle Dottoresse Anna Iacovone, Claudia Ciliberti ed Emanuela Teodori;
- di conferire ai candidati risultati vincitori gli incarichi di funzione organizzativa e/o professionale di seguito riportati, 

con decorrenza dall’1/2/2025 per anni cinque e fino al 31/01/2030:

UO DI AFFERENZA TIPOLOGIA 
INCARICO DESCRIZIONE INCARICO INCARICATO VALORE 

INCARICO

UOC Affari Legali ed 
Assicurazioni organizzativa

Supporto amministrativo nella 
gestione delle polizze 
assicurative e nella gestione 
dei rischi: 

SIMONA 
ROMUALDI 7.000,00

UOC Pianificazione Dinamiche e 
Sviluppo del Personale

UOC Affari Legali ed assicurazioni
organizzativa

Supporto Amministrativo 
Ufficio Procedimenti 
Disciplinari

CRISTINA 
MEDORI 8.000,00

UOC ACQUISIZIONE BENI E 
SERVIZI professionale Acquisizione farmaci

LAURA 
MUSCIANESE 

CLAUDIANI
4.000,00

UOC ACQUISIZIONE BENI E 
SERVIZI professionale Acquisizione apparecchiature 

elettromedicali
EMANUELA 
TEODORI 4.000,00

UOC Amministrazione del 
Personale organizzativa Trattamento Economico VALERIO PELUSI 9.000,00

UOC Amministrazione del 
Personale organizzativa Trattamento Previdenziale GUGLIELMO 

D’UGO 8.000,00
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UOC Pianificazione Dinamiche e 
Sviluppo del Personale organizzativa

Gestione istituti giuridici per il 
trattamento delle Presenze e  
delle Assenze del Personale 

CLAUDIA DEI 
GIUDICI 9.000,00
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UOC Pianificazione Dinamiche e 
Sviluppo del Personale organizzativa Acquisizione Risorse Umane ALESSIA RICCI 9.000,00

UOC Attività amministrative 
Presidi ospedalieri organizzativa Supporto Amministrativo 

Dipartimenti Assistenziali
GABRIELE 
RUFFILLI 7.000,00

UOC Attività amministrative 
Presidi ospedalieri organizzativa Attività Amministrative P.O. 

Atri
VINCENZO 
ANTONELLI 7.000,00

UOC Attività amministrative 
Presidi ospedalieri organizzativa Attività Amministrative P.O. 

Giulianova
LUCIANA DI 

MARCO 7.000,00

UOC Attività amministrative 
Presidi ospedalieri organizzativa Attività Amministrative P.O. 

S.Omero
ANTONIO 
IAMPIERI 7.000,00Co
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UOC Attività amministrative 
Presidi ospedalieri organizzativa Attività Amministrative P.O. 

Teramo
ALESSANDRO 

IANNETTI 9.000,00
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ne UOC Attività amministrative 
Dipartimenti di Prevenzione e 

Salute Mentale
organizzativa Attività Amministrative 

Dipartimento di Prevenzione
PATRIZIA 

VAGNOZZI 7.000,00
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UOC Attività amministrative 
Dipartimenti di Prevenzione e 

Salute Mentale
organizzativa Attività Amministrative 

Dipartimento Salute Mentale
CLAUDIA 
CILIBERTI 7.000,00

UOSD Controllo di Gestione organizzativa Contabilità Analitica MANUELA DE 
ANGELIS 8.000,00

UOSD Controllo di Gestione organizzativa Monitoraggio produzione ed 
attività

VITA VALENTINA  
DI IORIO 8.000,00

UOC Segreteria di Direzione organizzativa
Verifica Raggiungimento 
Obiettivi Direzione e 
monitoraggio adempimenti alle 
Direttive di Direzione

DANIELE SORGI 8.000,00

UOC Attività economiche e 
Finanziarie organizzativa Area Fiscale e Ciclo Attivo ANGELA 

GIORGINI 8.000,00

UOC Attività economiche e 
Finanziarie organizzativa Ufficio bilancio ENRICO 

FALCONI 8.000,00

UOC Attività economiche e 
Finanziarie organizzativa Area costi DANIELA 

ZUNICA 7.000,00Co
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Coordinamento staff organizzativa Internal Audit TANIA 
CERVELLINI 10.000,00

UOC Servizio Farmaceutico 
Territoriale organizzativa Supporto Amministrativo 

farmaceutica Territoriale
PAOLO 

D’ALESSANDRO 7.000,00

UOC Attività amministrative 
Assistenza Territoriale e 

Distrettuale
organizzativa

Omogenizzazione procedure 
amministrative areee 
distrettuali e monitoraggio 
costi

FEDERICA DI 
SANTE 7.000,00
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UOC Attività amministrative 
Assistenza Territoriale e 

Distrettuale
organizzativa

Gestione Accordi Contrattuali 
Strutt. Priv. E Monitoraggio 
Territoriale Pubbl.

SABINA PELUSI 10.000,00
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UOC Patrimonio Lavori e 
Manutenzione/UOS Investimenti e 

progettazioni
organizzativa Ufficio Investimenti MARCO CIMINI 8.000,00
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UOC Patrimonio Lavori e 
Manutenzione organizzativa Ufficio Patrimonio ANNA 

IACOVONE 8.000,00

PRECISATO:
- che gli incarichi si connotano per lo svolgimento di funzioni aggiuntive e/o maggiormente complesse e richiedono 

significative esperienze professionali rispetto a quelle proprie del profilo posseduto, con assunzione diretta di 
responsabilità;

- che i contenuti degli incarichi di funzione organizzativa e di funzione professionale sono stati dettagliati in sede di 
approvazione del sistema giusta sopra ricordata deliberazione n,2483 del 17/12/2024;

- che gli incarichi possono essere rinnovati a seguito della valutazione positiva al termine dell’incarico unitamente 
all’assenza negli ultimi due anni di provvedimenti disciplinari superiori alla multa;

- che possono essere revocati prima della scadenza dell’incarico, con atto scritto, motivato e oggettivato, per effetto 
di: 

 valutazione negativa annuale secondo quanto previsto all’art. 9 del presente regolamento; 
 procedimenti disciplinari conclusi con la comminazione di una sanzione superiore alla multa;

- che gli incarichi di funzione professionale:
o possono essere rinnovati a seguito della valutazione positiva al termine dell’incarico unitamente all’assenza 

negli ultimi due anni di provvedimenti disciplinari superiori alla multa. 
o qualora, al termine dell’incarico professionale di complessità media ed elevata, la valutazione sia negativa 

o via sia la presenza di provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni superiori alla multa, al dipendente 
viene attribuito un incarico professionale di complessità base e non si dà luogo alla corresponsione della 
retribuzione di premialità nell’anno di mancato rinnovo dell’incarico.

o possono essere revocati prima della scadenza, con atto scritto, motivato e oggettivato, per effetto di: 
 valutazione negativa annuale secondo quanto previsto all’art. 9 del presente regolamento; 
 procedimenti disciplinari conclusi con la comminazione di una sanzione superiore alla multa; 

o a seguito della revoca si ha la garanzia del solo incarico professionale di complessità base e non si dà luogo 
alla corresponsione della retribuzione di premialità correlata alla performance individuale nell’anno di revoca 
dell’incarico;

PRESO ATTO che l’adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio aziendale, 
atteso che la relativa spesa è imputata al fondo di pertinenza di cui al CCNL comparto sanità 02/11/2022, già prenotata;

RITENUTO di dover dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile stante la necessità di garantire la 
soluzione di continuità rispetto agli incarichi precedentemente conferiti ai fini della continuità, dell’efficacia ed efficienza 
dell’azione amministrativa;

PROPONGONO

per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente richiamate

1) DI APPROVARE E FARE PROPRIE le graduatorie trasmesse dalla Commissione di valutazione, giusta relativi 
verbali, conservati agli atti d’ufficio.
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2) DI ACCOGLIERE l’opzione espressa dalle Dottoresse Anna Iacovone, Claudia Ciliberti ed Emanuela Teodori.

3) DI CONFERIRE ai candidati risultati vincitori gli incarichi di funzione organizzativa e/o professionale di seguito 
riportati, con decorrenza dall’1/2/2025 per anni cinque e fino al 31/01/2030:

UO DI AFFERENZA TIPOLOGIA 
INCARICO DESCRIZIONE INCARICO INCARICATO VALORE 

INCARICO

UOC Affari Legali ed 
Assicurazioni organizzativa

Supporto amministrativo nella 
gestione delle polizze 
assicurative e nella gestione 
dei rischi: 

SIMONA 
ROMUALDI 7.000,00

UOC Pianificazione Dinamiche e 
Sviluppo del Personale

UOC Affari Legali ed assicurazioni
organizzativa

Supporto Amministrativo 
Ufficio Procedimenti 
Disciplinari

CRISTINA 
MEDORI 8.000,00

UOC ACQUISIZIONE BENI E 
SERVIZI professionale Acquisizione farmaci

LAURA 
MUSCIANESE 

CLAUDIANI
4.000,00

UOC ACQUISIZIONE BENI E 
SERVIZI professionale Acquisizione apparecchiature 

elettromedicali
EMANUELA 
TEODORI 4.000,00

UOC Amministrazione del 
Personale organizzativa Trattamento Economico VALERIO PELUSI 9.000,00

UOC Amministrazione del 
Personale organizzativa Trattamento Previdenziale GUGLIELMO 

D’UGO 8.000,00

UOC Pianificazione Dinamiche e 
Sviluppo del Personale organizzativa

Gestione istituti giuridici per il 
trattamento delle Presenze e  
delle Assenze del Personale 

CLAUDIA DEI 
GIUDICI 9.000,00

Di
pa

rti
m

en
to

 A
m

m
in

ist
ra
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o

UOC Pianificazione Dinamiche e 
Sviluppo del Personale organizzativa Acquisizione Risorse Umane ALESSIA RICCI 9.000,00

UOC Attività amministrative 
Presidi ospedalieri organizzativa Supporto Amministrativo 

Dipartimenti Assistenziali
GABRIELE 
RUFFILLI 7.000,00

UOC Attività amministrative 
Presidi ospedalieri organizzativa Attività Amministrative P.O. 

Atri
VINCENZO 
ANTONELLI 7.000,00

UOC Attività amministrative 
Presidi ospedalieri organizzativa Attività Amministrative P.O. 

Giulianova
LUCIANA DI 

MARCO 7.000,00

UOC Attività amministrative 
Presidi ospedalieri organizzativa Attività Amministrative P.O. 

S.Omero
ANTONIO 
IAMPIERI 7.000,00Co

or
di

na
m

en
to
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sis
te

nz
a O
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er

a

UOC Attività amministrative 
Presidi ospedalieri organizzativa Attività Amministrative P.O. 

Teramo
ALESSANDRO 

IANNETTI 9.000,00

Di
pa

rti
m

en
to

 d
i 

Pr
ev

en
zio

ne UOC Attività amministrative 
Dipartimenti di Prevenzione e 

Salute Mentale
organizzativa Attività Amministrative 

Dipartimento di Prevenzione
PATRIZIA 

VAGNOZZI 7.000,00

Di
pa

rti
m

en
to

 
Sa

lu
te

 M
en

ta
le

UOC Attività amministrative 
Dipartimenti di Prevenzione e 

Salute Mentale
organizzativa Attività Amministrative 

Dipartimento Salute Mentale
CLAUDIA 
CILIBERTI 7.000,00

UOSD Controllo di Gestione organizzativa Contabilità Analitica MANUELA DE 
ANGELIS 8.000,00

Co
or

di
n

am
en

to
 

St
af

f d
i 

Di
re

zio
n

UOSD Controllo di Gestione organizzativa Monitoraggio produzione ed 
attività

VITA VALENTINA  
DI IORIO 8.000,00
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UOC Segreteria di Direzione organizzativa
Verifica Raggiungimento 
Obiettivi Direzione e 
monitoraggio adempimenti alle 
Direttive di Direzione

DANIELE SORGI 8.000,00

UOC Attività economiche e 
Finanziarie organizzativa Area Fiscale e Ciclo Attivo ANGELA 

GIORGINI 8.000,00

UOC Attività economiche e 
Finanziarie organizzativa Ufficio bilancio ENRICO 

FALCONI 8.000,00

UOC Attività economiche e 
Finanziarie organizzativa Area costi DANIELA 

ZUNICA 7.000,00

e Coordinamento staff organizzativa Internal Audit TANIA 
CERVELLINI 10.000,00

UOC Servizio Farmaceutico 
Territoriale organizzativa Supporto Amministrativo 

farmaceutica Territoriale
PAOLO 

D’ALESSANDRO 7.000,00

UOC Attività amministrative 
Assistenza Territoriale e 

Distrettuale
organizzativa

Omogenizzazione procedure 
amministrative areee 
distrettuali e monitoraggio 
costi

FEDERICA DI 
SANTE 7.000,00

Di
pa

rti
m

en
to
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ist
en
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rri
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UOC Attività amministrative 
Assistenza Territoriale e 

Distrettuale
organizzativa

Gestione Accordi Contrattuali 
Strutt. Priv. E Monitoraggio 
Territoriale Pubbl.

SABINA PELUSI 10.000,00

UOC Patrimonio Lavori e 
Manutenzione/UOS Investimenti e 

progettazioni
organizzativa Ufficio Investimenti MARCO CIMINI 8.000,00

Di
pa

rti
m

en
to

 
Te

cn
ico

 L
og

ist
ico

UOC Patrimonio Lavori e 
Manutenzione organizzativa Ufficio Patrimonio ANNA 

IACOVONE 8.000,00

4) DI PRECISARE:
- che gli incarichi si connotano per lo svolgimento di funzioni aggiuntive e/o maggiormente complesse e richiedono 

significative esperienze professionali rispetto a quelle proprie del profilo posseduto, con assunzione diretta di 
responsabilità;

- che i contenuti degli incarichi di funzione organizzativa e di funzione professionale sono stati dettagliati in sede 
di approvazione del sistema giusta sopra ricordata deliberazione n,2483 del 17/12/2024;

- che gli incarichi possono essere rinnovati a seguito della valutazione positiva al termine dell’incarico unitamente 
all’assenza negli ultimi due anni di provvedimenti disciplinari superiori alla multa;

- che possono essere revocati prima della scadenza dell’incarico, con atto scritto, motivato e oggettivato, per 
effetto di: 

 valutazione negativa annuale secondo quanto previsto all’art. 9 del presente regolamento; 
 procedimenti disciplinari conclusi con la comminazione di una sanzione superiore alla multa;

- che gli incarichi di funzione professionale:
o possono essere rinnovati a seguito della valutazione positiva al termine dell’incarico unitamente 

all’assenza negli ultimi due anni di provvedimenti disciplinari superiori alla multa. 
o qualora, al termine dell’incarico professionale di complessità media ed elevata, la valutazione sia 

negativa o via sia la presenza di provvedimenti disciplinari negli ultimi due anni superiori alla multa, al 
dipendente viene attribuito un incarico professionale di complessità base e non si dà luogo alla 
corresponsione della retribuzione di premialità nell’anno di mancato rinnovo dell’incarico.

o possono essere revocati prima della scadenza, con atto scritto, motivato e oggettivato, per effetto di: 
 valutazione negativa annuale secondo quanto previsto all’art. 9 del presente regolamento; 
 procedimenti disciplinari conclusi con la comminazione di una sanzione superiore alla multa; 
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o a seguito della revoca si ha la garanzia del solo incarico professionale di complessità base e non si dà 
luogo alla corresponsione della retribuzione di premialità correlata alla performance individuale nell’anno 
di revoca dell’incarico.

5) DI INVITARE i sopra elencati vincitori alla stipula dell’appendice al contratto individuale di lavoro.

6) DI PRECISARE che dalla data del 1/2/2025 cessa ogni incarico di funzione dell’area tecnica ed amministrativa 
precedentemente affidato.

7) DI PRECISARE, inoltre, che l’adozione del presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del 
bilancio aziendale, atteso che la relativa spesa è imputata al fondo di pertinenza di cui al CCNL  comparto sanità 
02/11/2022, già prenotata.

8) DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente eseguibile stante la necessità di garantire la soluzione 
di continuità rispetto agli incarichi precedentemente conferiti ai fini della continuità, dell’efficacia ed efficienza 
dell’azione amministrativa.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:                      
 che i Dirigenti proponenti il presente provvedimento, sottoscrivendolo, hanno attestato che lo stesso, a seguito 

dell’istruttoria effettuata, è, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per 
gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche;

 che sono stati acquisiti i pareri del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo come riportati nel frontespizio

DELIBERA

di approvare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata.

IL DIRETTORE GENERALE
                                                                                                                               Dott. Maurizio Di Giosia

                                                                                                                                                     Firmato digitalmente
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(proponente)

UUOO PIANIFICAZIONE DINAMICHE E SVILUPPO DEL PERSONALE ED AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

Spesa anno _______ € ___________ sottoconto ______________ autorizzazione (anno/numero) sub (numero)

Spesa anno _______ € ___________ sottoconto ______________ autorizzazione (anno/numero) sub (numero)

Spesa anno _______ € ___________ sottoconto ______________ autorizzazione (anno/numero) sub (numero)

Fonte di finanziamento: _____________________________

I Dirigenti

(Dott.ssa Rossella Di Marzio) (Dott. Luigi Franciotti)

firmato digitalmente

U.O.C. Attività Economiche e Finanziarie

Si attesta la REGOLARITÀ CONTABILE della presente spesa.

Il Contabile

Il Dirigente

(Dott.ssa Antonella Di Silvestre)

firmato digitalmente

Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e del decreto del Presidente del Consiglio dei 
ministri 30 marzo 2009 e successive modificazioni
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Deliberazione n° del ad oggetto: 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

Della su estesa deliberazione viene iniziata la pubblicazione il giorno con prot. 

N° all’Albo Informatico della ASL per rimanervi 15 giorni consecutivi ai sensi del 

d.lgs. n° 267/2000, della L.R. n° 28/1992 e della L. n° 69/2009.

La trasmissione al Collegio Sindacale è assolta mediante pubblicazione sull’Albo Informatico 

Aziendale. 

L’addetto alla pubblicazione informatica: 
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